
طراحی الگوی عملیاتی صکوک اجاره شخص 
 کشور های زندانمالی  تأمینبرای 

 فر ایمان باستانی

 **محمدرضا حیدری

 چکیده
دارایی انساانی(  ) شخص ( ودارایی فیزیکی) اعیان دو صورتعقد اجاره از منظر فقهی، به 

یه سارما ) کاای  ووییاد    صاورت  باه ممکن است. در اجاره اعیان، امکاان اجااره دارایای    

کار خود  وواند یمدر اجاره شخص، نیرو  کار است که فرد  ایجاره مالاما  ؛فیزیکی( است

 اجرایی صکوک اجاره نامه نییآ 11ماده  «ب»را به فرد حقیقی یا حقوقی اجاره دهد. بند 

، دارایی قابا  قواول جهات انر اار اوراا اجااره را زماین، سااخرمان و        89مصوب مرداد 

کاه از یااا     شامرده عماومی بر  ونقا   حم و وجهیزات و وسای   تآی نیماش، ساتیوأس

واقا  باا وجاود یرفیات      فقهی، اجاره اعیان و از منظر اقرصاد  سرمایه فیزیکی است. در

قانون مدنی در باب اجاره شخص، از این  518وا  512فقهی اجاره شخص، همچنین مواد 

هاا مکفا     ا که سازمان زندانیرفیت در طراحی صکوک اجاره اسرفاده ن ده است. از آنج

بااا ) 1384مصااوب آ ر  ،هااا اجرایاای اداره زناادان نامااه نیاایآ 122شاده باار اساااه ماااده  

 در صاورت را وأمین کناد،  آموز  و اشرغال ماکومان  حرفه آن(، مناب  ماییِ  ها هیاصلاح

هاا  اداره   بخ ای از هزیناه   واوان  یما از صکوک اجاره مورنی بر سرمایه انسانی،  اسرفاده

مایی صکوک اجااره سارمایه    وأمینندان جهت ووسعه اشرغال برا  زندانیان را از طریق ز

 . ه بودجه و مناب  دویری، ماقق ساختانسانی زندان، به پ روانه نیرو  کار و نه پ روان

اقرصااد  صاکوک اجااره     -ووصیفی به ابعااد فقهای   -این واقیق بر اساه روش وافیفی

و به پ روانه اشرغال زندانیان از طریاق صاکوک اجااره     خرهپرداسرمایه انسانی( ) شخص

 .کرده است ارائه ها زندانمایی  وأمین   را برا ایگو  عمفیاوی جدید ،سرمایه انسانی

 صکوک، اجاره شخص، زندان :های كلیدی واژه

 JEL :F65، H63بندی  طبقه

                                                                                                                                 

 i.bastanifar@ase.ui.ac.ir        عضو هیات علمی و استادیار گروه اقتصاد دانشگاه اصفهان *

 @ase.ui.ac.ir m.heidari          عضو هیات علمی و استادیار گروه اقتصاد دانشگاه اصفهان** 
 26/01/99 تاریخ پذیرش:   30/10/98 تاریخ دریافت:

 91-116، صص 1396 زمستان، وسوم بیستم، شماره ششسال فصلنامه راهبرد اقتصادی، 



 

 

 مقدمه

دارایی انساانی باداد     یا تواند مبتنی بر دارایی فیزیکی می عقد اجاره از منظر فقهی،
اماا بار   ؛ قانون مدنی هم در باب اجاره دخص بیاان داده ا ا     518تا  512مواد 
، دارایای  89اجرایی صکوک اجاره، مصوب مرداد  نامه نییآ 11ماده  «ب»بند  ا اس

، ساا  یتأ محادود باه زماین،  اانتوان و      ،قابل قبول جه  انتشار اوراق اجااره 
ای باه ررفیا     ادااره  و عوومی ا   ونقل حولل و تجهیزا  و و ای آلا  نیماد

   .ا تفاده از دارایی نیروی انسانی برای نشر صکوک اجاره نشده ا  
باا  ) 1384مصاوب آرر   هاا  زنادان اجرایای اداره   ناماه  نییآ 122بر ا اس ماده 

اناد،   آن ادارا  کل تابعه، مکلا  داده   تبع بهها و  ،  ازمان زندانآن( یها هیاصلاح
را تأمین نوایند  بر این ا ااس از منظار    آموزی و ادتغال محکومان حرفه منابع مالیِ

قانونی، امکان ا تفاده از ررفی  نیروی انسانی جه  ادتغال زنادانیان دیاده داده    
قاانون برناماه دشام تو اعه کشاور،  اازمان        113مااده   «پ»بر ا اس بند ا    
   برای بهباود بخشایدن   و تربیتی کشور مکل  دده ا ینیتأمها و اقداما   زندان

ها، نسب  باه انتقاال بیسا  زنادان باه ناار  از        ها و بازدادتگاه به وضعی  زندان
د  هوچنین وجاود قاانون انتقاال    اقدام نوای دهرها کلانمحدوده دهرها، با اولوی  

هاای   ررفیا   باه هواین دلیال   کناد    می دوچندانبر انتقال زندان را  دیتأک ها زندان
زایای   جه  توجه به تو عه زندان و افازای  ررفیا  اداتغال    قانونی قابل توجهی

 ها وجود دارد  برای زندانی
باه مناابع دولتای در     داد   بهبر و  ها،  ازمانی هزینه از آنجا که  ازمان زندان

های این  ازمان و ادارا  کال تابعاه    مالی هزینه تأمینها وابسته ا  ،  اداره زندان
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، پودااک،  اکون ،   هیا تغذدادا  و درماان،   داامل به ) آن جه  اماور زنادانیان  
، اصالا  و تربیا ، اداتغال زنادانیان، آزادی     یآماوز  حرفاه های ادتغال و  آموزش

هاا و   نیازمناد روش  (های پا  از نارو    زندانی، حوای  از نانواده وی، مراقب 
ا اتفاده از اوراق بهاادار   »هاا   یکی از ایان روش  ،مالی جدید ا   تأمینالگوهای 
    ا   «ا لامی

کاار بارای وی    یرأزندانی محکومی کاه از نظار قیاایی،     ،در صکوک اجاره
نصوصی یا دولتی، دهرداری و غیره( اجااره  ) به بخ  متقاضی، صادر دده ا  

از ارزش  ،دود و با این اقدام ضون ا تفاده از ررفی  نیروی کار در زندان میداده 
زنادانی، بخشای از   افزوده ایجادداده در بخا  متقاضای باه  ابو نیاروی کاارِ        

د  بار ایان ا ااس باه پشاتوانه نیاروی کاارِ        گرد میدر زندان جبران  فردهای  هزینه
بخ  متقاضی، بدون آنکه لازم بادد قوه  در حاصلزندانی و  ود و ارزش افزوده 

دده برای  اازمان   دادن اوراق منتشره گردد، صکوک طراحی باز پ مجریه درگیر 
  داود  یما  ا اس منافع نادی از کار زندانیان بازپردان  ها و ادارا  تابعه، بر زندان
اما به دلیال   ؛بنیادهای تعاون زندان در هر ا تان متولی امور ادتغال هستند اکنون هم

باید در محیط بسته و کارگاهی زندان بادند،  عووماًهای کار زندانیان که  محدودی 
هاای اقتصاادی وابساته باه      ها و فعالی  جه  تو عه کارگاهها  فیای ناکافی زندان

ا اتفاده از  بناابراین باا    ؛ ا  ا رو هبا محدودی  روبا ها  بخ  نصوصی در زندان
جها   ها را  های اداره زندان تواند بخشی از هزینه صکوک اجاره  رمایه انسانی می

به پشتوانه نیروی کار و نه پشاتوانه بودجاه و    ومالی  تأمین ،تو عه ادتغال زندانیان
 محقق نواید ها را  هزینهمنابع دولتی، 

ق در جه  ارائه الگوی عولیاتی از صکوک اجاره  رمایه انسانی یدر این تحق
ادبیا  موضوع دامل مبانی نظاری و ماالعاا  مارتبط باا      ها ابتدا برای اداره زندان
ابعاد فقهی صکوک اجاره دخص در زنادان و    پ  دود و می صکوک اجاره بیان

گردد  در بخا    ن میییبتکوک اجاره دخص در زندان اثرا  اقتصادی صادامه در 
اجرایی انتشار صکوک اجاره جه  ا تفاده از اجاره داخص   نامه نییآموانع  بعدی

کارگیری صکوک اجاره دخص برای اداره زنادان   به ی نج امکان، ادامهعنوان و در 
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الگوی عولیاتی صکوک اجااره داخص بارای اداره زنادان و     ارائه دود   می تحلیل
  بخ  پایانی مقاله پی  رو ا    ها شنهادیپو  یبند جوع

 ادبیات موضوع .1

 مبانی نظری صکوک اجاره. 1-1

 اازمان   17ا اتاندارد دارعی داواره     بار ا ااس  اوراق بهادار ا لامی یا صکوک 
 دود: می ، به در  زیر تعری 1حسابداری و حسابر ی نهادهای مالی ا لامی

وی یکسان ا   که پ  از اتواام عولیاا    هایی با ارزش ا  گواهی»صکوک، 
گر پردان  مبلغ ا وی منادر  در آن تو اط نریادار باه نادار       نویسی، بیان پذیره

ها، منافع حاصل از دارایی یاا   ای از دارایی آن، مالک یک یا مجووعهة ا   و دارند
، 1391مو اویان،  ) «دود می ناص گذاری  رمایها یک فعالی  یک پروژه ی نفع یر

 ( 436ص 
دامل  نوع صکوک 14 ا لامی  ازمان حسابر ی و حسابداری نهادهای مالی

، میااربه، مسااقا ، مزارعاه، صاکوک      اجاره،  لم، ا تصناع ، مرابحاه، مشاارک  
 دود، صکوک مالکی  منافع دارایی موجاود،  می مالکی  دارایی که در آینده  انته
ارائاه   و الامتیاز حق دود، می هایی که در آینده  انته صکوک مالکی  منافع دارایی

صکوک اجاره یکای از اناواع اوراق بهاادار     و را معرفی کرده ا   وکال ندما  
  دود یما لامی ا   که بر ا اس عقد اجاره طراحی 

منفعا  کاالا یاا باازدهی      (به مالکی  درآوردن) از انتقال»اجاره عبار  ا   
 ( 175 ص ،1375عبداللهی،) «نیروی انسانی به دیگری

رکار   «معلاوم  عاو    باه منافع یک مال  تولیک ،اجارهعقد » ر تعری  دیگرد
کاه حیاوان   اره به دو دکل، اجاره ادیا )قانون مدنی(  عقد اج 466ماده ) دده ا  

تواند بادد( و اجاره ادخاص موکن ا    بار ایان ا ااس در عقاد اجااره       می هم
ایی( به تولک فرد دیگری کالای بادوام یا دارء )نادی از یک دی یباید منفعت حتواً
  درآید 

                                                                                                                                 

1. Accounting and Auditing Organization for Islamic Financial Institutions (AAOIFI) 
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و دخص(، عقادی لازم، معاو  و رضاایی ا ا   اجااره       ءدی) عقد اجاره
عقد تولیکی و اجاره دخص عقد عهدی ا    هوچنین عقدی مستور ا ا    ءدی

موضاوع آن   قانون مدنی(  هوچنین 468ماده ) یعنی باید زمان در آن مشخص بادد
 قانون مدنی(  471ه ماد) باید جزء اموال قابل بقاء بادد

 مطالعات مرتبط با صکوک اجاره .1-2

 داخلی .1-2-1

صکوک اجااره   یریکارگ بهین بار پیشنهاد نخست( برای 1385« )مو ویان و فراهانی»
بار ا ااس   را صاکوک  ناود  مقاله و در مالی ا لامی در کشور ارائه  تأمینرا برای 

بار طباق ایان     ند ا هدکر رفیو ارکان مرتبط با آن مع توصیفی اجاره -روش تحلیلی
وکالا  وجاوه را    قارارداد  سه نادر با واگذاری اوراق به مردم بر ا اس مقاله، مؤ
و مصرفی باادوام ماورد نیااز را باه بخا        ای  رمایه پ  کالاهای  ی وآور جوع

اجااره عاادی و    قارارداد  مبناای بر  ها آنوابسته به  مؤ سا دولتی یا نصوصی یا 
  صکوک اجاره از ناوع اوراق بهاادار ا الامی    کند می واگذار تولیک درط بهاجاره 

د نا توان مای متعاار    انتفاعی با نرخ بازدهی ثاب  ا   که افاراد ریساک گریاز یاا    
برای تواند  می که این ابزار ا     در این مقاله هوچنین نشان داده ددهکنند ا تفاده

 اعوال  یا   پولی و مالی منا و بادد 
به تبیاین فقهای و ارائاه الگاوی      یا مقاله( در 1390« )رانو هوکا یآباد صالح»
  ایان مقالاه بار    اند پردانتهاوراق اجاره  یانداز راهبازاریابی در طراحی و  -تکنیکی

اوراق اجااره   اناداز  راهفقهی  مسئلها اس یک الگوی مفهومی از بازاریابی تکنیکی، 
تواناد جاایگزینی    می راق اجارهکند که او می در انتها بیانو  را در بازار مالی تحلیل

 هوچناین مکوال   ایان ابازار    منا بی برای اوراق قرضه در نظام مالی ا لامی بادد
 یریکاارگ  بهدول  برای ا تفاده و که دده  دیتأکاوراق مشارک  ا  ؛ برای هوین 

 این اوراق در بازار مالی و هوچنین بازار ثانویه اقداما  لازم را انجام دهد 
صکوک اجااره در   یدنا  ویآ به در تحقیقی (، 1993« )یو تیمو ویان و پ»
با روش تحلیل محتوا، مواناع   و پردانتهماالعه موردی بانک  په( ) های ایران بانک
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هاا   بانک از منظررا  1389مصوب  ال  اجرایی صکوک اجاره نامه آیینو مشکلا  
ضاامن در انتشاار   دولتای باه   هاای   موانع الزام باناک  این از جوله اند؛ کردهبرر ی 

املاک در صکوک اجاره و فاروش   وانتقال نقلاداری و حقوقی های  صکوک، هزینه
ایان مقالاه در پایاان    از طریاق مزایاده باوده ا ا        صارفاً دولتی های  املاک بانک

 ثاب  ناود در چرناه  های  بتوانند از داراییها  که بانکبرای این پیشنهاد داده ا  ، 
از دولتای  هاای   امکانی فراهم دود تا بانک ،لی ا تفاده کنندمالی و ترازنامه ما تأمین

الزام به ضامن در انتشار صکوک اجاره نار  دود  هوچنین ارزیابی امالاک ماورد   
درصد قیوا  زیار کاردنا ای صاور       10با ها  اجاره در بانک نظر برای صکوک

ین بارای  د  هوچنا انجام داو و وکال  بلاعزل  نامه عهیمباگیرد و معاملا  از طریق 
 ،تا از منظر نهاد ازی گرددانتشار صکوک اجاره در کشور متولی واحدی مشخص 

 انتشار صکوک اجاره در بازار  رمایه تسریع دود  فرایند
( به برر ای صاکوک اجااره و اوراق مشاارک      1993« )حسینی و هوکاران»

قیاق  بار ا ااس نتاایح تح    و  پردانتهها  در درک  یا سهیمقامبتنی بر روش تحلیل 
باه  هاا   (، توایل درک 1392تا  1373) از زمان انتشار اوراق بهادر که اند نشان داده
 دتریا جددر  امار ده ا    دلیال ایان   دمالی از طریق اوراق مشارک  بیشتر  تأمین

کساو مجاوز از    فرایناد بودن صکوک نسب  به اوراق مشاارک ، طاولانی باودن    
 رکر دده ا     ازمان بورس و اوراق بهادار برای صکوک اجاره

 خارجی .1-2-2

آمریکاا   های زندانمالی  تأمین( به نق  اوراق بهادار در 2001) 1«ماترا و هوکاران»
اوراق »( و IRB) 2«صانعتی  اوراق بهاادار درآماد  »  اوراق بهادار در قالو اند پردانته

و از مالیاا  معاا     منتشار  COPS»4»( و مشارک  LREV) 3«ای اجاره بهادار درآمد
بایاد  دهد   ، ایال ، نوع ندم  قابل ارائه و رقم آن را نشان می1 جدول ا    بوده

                                                                                                                                 

1. Mattera et al 

2. Industrial Revenue Bonds (IRB) 

3. Lease Revenue Bonds (LRB or LREV)  

4. Certificate of Coperations  
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گف  در توام این اوراق پشتوانه درآمدزایی زندان نادی از کار اقتصاادی زنادانیان   
منبع مالی دولتی )قرار گرفتن در بودجه( پشتوانة آن نباوده ا ا      گونه چیهبوده و 

اند   (، کوترین  هم را دادتهIRBصنعتی ) درآمداز منظر تنوع فعالی ، اوراق بهادار 
های اقتصاادی صانعتی منتشار و     به پشتوانه درآمد نادی از فعالی  صرفاًاین اوراق 

دو دارک    کاا یدر آمرا ا  کاه    گوناه  نیا ااند  فرایند انتشار  معا  از مالیا  بوده
ی یکا  ؛هاای آمریکاا وجاود دارد    بزرگ نصوصی مرتبط با ارائه ندما  به زنادان 

ا ا   ایان دو دارک      2(WCC« )ی ا  ی ا  دابلیو»( و دیگری CCA1« )اِی ی  ی »
در ابعااد فادرال یاا ایاالتی( نریاداری      )را  تو اط دولا    منتشرددهاوراق بهادار 

داوند  ایان    کنند و در ازای این اوراق ملزم به ارائه ندما  مورد نیاز زندان می می
هاای جدیاد ا ا       زنادان ندما  بیشتر در نصوص  ان  و تجهیز و تو اعه  

 -های نصوصی، اجاازه نشار اوراق   دول  برای ایجاد جذابی  و مشارک  درک 
های مذکور برای ارائه ندما  زندان داده  را به درک  -صور  معا  از مالیا  به

ای  ( و اوراق بهااادار درآمااد اجااارهIRBصاانعتی ) ا اا   در اوراق بهااادار درآمااد
(LREV  درک ،)امکاان نشار اوراق را دارد، ولای در الگاوی      نادم   کنناده  ارائه

 گیرد  ، از طریق یک درک  وا ط، تأمین مالی صور  میCOPSمشارک  

 کایآمر یها التیزندان در ا ازیامکانات مورد ن یبرا کاررفته بهاوراق بهادار  .١ جدول

 ارزش )میلیون دلار( نوع اوراق امکان یا خدمت ایالت
 COPS 2/30 ساخت زندان محلی فلوریدا
 COPS 8/17 ه مرتبط با امور زندانیانمؤسسایجاد  فلوریدا
 COPS 2/23 ساخت زندان محلی فلوریدا
 COPS 1/41 ساخت زندان محلی فلوریدا
 LREV 9/58 ساخت زندان مرکزی آیداهو
 LREV 4/10 ساخت زندان مرکزی ایندیانا

 LREV 24 بازداشتگاه پی سی سی می
 LREV 5/34 ندان محلیساخت ز پی سی سی می
 COPS 2/24 ساخت زندان محلی پی سی سی می
 COPS 4/41 ساخت زندان محلی پی سی سی می
 COPS 4/31 ساخت زندان محلی پی سی سی می

 COPS 12 ساخت زندان محلی نیومکزیکو
 IRB 36 ساخت زندان محلی اوکلاهما

                                                                                                                                 

1. Corection Cooperation of America 

2. Wakenhut Corection Cooperation 
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1هویت امکانات تشخیص اوکلاهما
 LREV 5/32 

 LREV 57 زندان محلیساخت  تنسی
 LREV 4/24 هویت امکانات تشخیص تنسی
 LREV 2/13 ساخت زندان مرکزی تگزاس
 LREV 2/15 ساخت زندان مرکزی تگزاس
 LREV 1/16 ساخت قفل برای مردان تگزاس
 LREV 13 ساخت قفل برای زنان تگزاس
 LREV 2/13 ساخت زندان خصوصی تگزاس
 LREV 58 ساخت زندان مرکزی ویرجینیا

 7/627 کل

 Matteral et al, 2001, p 36منبع: 

چاین   هاای  زنادان مالی در مدیری   های نوآورانة ( به تحلیل روش2010) 2«وانگ»
چاین از نظار امنیتای امکاان گساترش و       هاای  در زنداناز آنجا که  پردانته ا   

 این مسائله گیرد و  می صور  ی خت بهمشخص  صور  بهبخ  نصوصی تو عة 
در  3«ناوآوری ماالی  »کناد، از ادبیاا     مای  رو هرا به مشکل روبها  مالی زندان تأمین
ماالی   تأمیندر ها    بر ا اس ادبیا  نوآوری مالی، زنداناند کردهمالی ا تفاده  تأمین
کنناد    مای  به بخ  نصوصی ، از اوراق بهادار ا اتفاده ها  واگذاری فعالی  یجا به

ماالی و   تاأمین ، گاذاری   رمایهدر  کنندگان شارک متعداد  اولاًبا نشر اوراق بهادار 
دود و منافع نادای از  اود اوراق باه بخا  نصوصای       می بیشترها  زندانتو عة 

امنیتای در ورود بخا     مساائل نادای از  هاای   نگرانای  اًیثان، ردیگ ینوناص تعلق 
 د دو می ها برطر  نصوصی به  انتار زندان

کاردن   درآمادزا   حرک  باه  او    به اهویی ا مقالهدر  (،2012) 4«یعقوب»
و ابزارهای مالی ا لامی پردانتاه ا ا   در ایان مقالاه     ها  بر ا اس روشها  زندان

ابزارهای ا لامی را  بر ا اسها  نوودن زندان درآمدزاضرور  عقلایی بودن، تفکر 
مالی زنادانیان، افازای  یاادگیری     تأمیندول  مالزی در های  از منظر جبران هزینه

و عوامال   جه  بازگش  به جامعه ها آن یبازپروردغلی به زندانیان و ی ها مهار 
 درآمادزا   در این مقالاه، راهکارهاایی بارای    دورد یبرمدیگر اقتصادی و اجتواعی 

                                                                                                                                 

1. Detection Facility 

2. Wang 

3. Financial Inovation 

4. Yaacob 
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بر ا اس راهکارهاایی چاون تکافال و ابزارهاایی چاون صاکوک       ها  نوودن زندان
هاا   مالی زنادان  أمینتا تصناع، مشارک ، میاربه و وق  را برای تغییر در  انتار 

  کند می پیشنهاد
(، اوراقای هساتند کاه    « ایو »مخفا    صور  )به 1«گذار بر جامعه اوراق اثر»
 هاای اجتوااعی ا ا     مالی پاروژه  تأمین منظور بهگذاران  ها جذب  رمایه هد  آن

(Schinckus, 2015, p104)،مبتناای باار الگااوی مشااارک  عوااومی    ایاان اوراق- 
امع و عدال  اجتواعی ا    کاربرد این اوراق بارای  جوة نصوصی با هد  تو ع

ماالی امنیا  عواومی و بازگشا  مجرماان باه        تأمین، نانوان یبمالی افراد  تأمین
 مساائل ماالی جها  اماور و     تاأمین زندگی عادی ا    هوچنین از این اوراق در 

 مرتبط با مقوله بارداری نامشروع دنتران باردار نوجاوان، ا اتعوال ماواد مخادر و    
 Barajas et al, 2014. P) نیز ا تفاده دده ا ا   ونقل حولو  ها ر ان یز ازی  باز

 عناوان  بهدول  انگلستان ة در قالو برنام 2010ین بار در  ال نخست  این اوراق (26
 «پیتربارو  »زندانیانِ زنادان   یبخش توانة مار  و در جه  برنام 2«مالیه اجتواعی»

  االه  هفا  یک طر  آزمایشی، افاق   عنوان بهن طر  در انگلستان به اجرا درآمد  ای
میلیون پوناد   پنحبه ارزش  کننده  یحواصندوق  17برای نود در نظر گرف  و با 

زماانی  اپتامبر   ة در بااز  آزادددهین گروه آزمایشی زندانیان به کار کرد  نخستآغاز 
اداتغال،  بودند  اوراق اجتواعی بارای ایان زنادانیان در زمیناه      2012 می  تا 2010
دادن    د  نتاایح حاصال، گویاای بهتار    د، بهداد  و آموزش صر  نانواده جادیا

یاک   صاور   بهرفتار زندانیان بوده و این الگو تو ط وزار  دادگستری انگلستان 
  ا اتفاده از ایان اوراق و   ه ا  های این کشور پیشنهاد دد الگوی ملی برای زندان
کاه بار ا ااس گازارش      یا گوناه  باه  ؛گسترش یاف  روز روزبهالگوی حاکم بر آن 

رامسادن و  »تو ط  2016( در  ال OECD) اقتصادیهای   ازمان تو عه هوکاری
 اند  »عناوان   با،  ندی 2014، در  ال G8کشور دنیا مو وم به  هش  ،«هوکاران
را با هوکاری دول  انگلستان تهیه و تصاویو   3«بر جامعه رگذاریتأثگذاری   رمایه

                                                                                                                                 

1. Social Impact Bond (SIB) 

2. Social Finance 

3. Social Impact Investing Task Force (SITF) 
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کشاور عرضاه    11اوراق در بی  از  نی( ا2016ارش رامسدن )ردند  بر ا اس گزک
 میلیون یورو بوده ا    200بی  از  دده انجامگذاری  دده که  رمایه

در نصاوص صاکوک اجااره  ارمایه      یا ماالعه تاکنون ها با توجه به برر ی
های کشاور صاور     انسانی یا صکوک اجاره دخص و هوچنین صکوک در زندان

و ادارا  کال تابعاه آن از   هاا    اازمان زنادان   تااکنون نجاا کاه   نگرفته ا   و از آ
 این تحقیق از این منظر نوآور نواهد بود  ،اند نکردهصکوک ا تفاده 
 ؛از تفکر اداره زندان ا ا   متأثرابزار مالی  یریگ دکلن ا   که اینکته مهم 

 لیو ، نصوصی ا  صور  بهها  بیشتر بر اداره زندان دیتأکمثال در آمریکا  طور به
در انگلستان به ابعاد اجتواعی موضوع هم توجه دارند  هوچنین قاوانین مارتبط باا    

از نحوه ا تخرا  قوانین ا ا  کاه باا توجاه باه نظاام        متأثرمالی نود  تأمینابزار 
ی دارد  فراوانا قیایی جوهوری ا لامی ایران توجه به ابعاد فقهی موضوع اهویا   

ب  ادرآمد ثیا    اوراق بیشتر مبتنی بر  ودمیا  بر آنکه در تجارب جهانی ماهی
  بنابراین لازم ا   ابعاد فقهی موضوع تبیین گردد ؛ ا   که  انتار ربوی دارد

 ابعاد فقهی صکوک اجاره شخص در زندان .2

وجاود دارد  کسای کاه     الاجااره  ماال ، اجیار و  مستأجردر اجاره دخص،  ه عامل 
 ، اجار  نامیاده  الاجااره  ماال دود اجیر و  می ، کسی که اجارهمستأجرکند  می اجاره
داود    می حقوق مدنی(  اجیر به دو صور  ناص و عام تقسیم 512ماده ) دود می

در وی در زمان قرارداد و مادتی کاه   های  اجیر ناص، فردی ا   که توام فعالی 
ولای اجیار عاام بایاد حاداقل یکای از        ؛باداد  مستأجر مولوکا  ،  مستأجر رمه

مانناد  هاایی   فردی توام ندما  و مهاار   مثلاًا ندادته بادد  دروط اجیر ناص ر
تنهاا یاک ماورد نااص مانناد      یاا   کند مستأجرو     را متعلق به  یسیر نخنیاطی، 

 در ماد  مبادارتی و   صاور   باه انجام عولای  یا  کند مستأجرنیاطی را متعلق به 
 داود  مای  متعهاد  مساتأجر با لحاظ کردن قیاد یاا بادون آن( را نساب  باه      ) معین
 ( 82 ص ، 5   ،1420یزدی،)

اقسام عوده اجاره دخص باه دو صاور  یکای اجااره ندماه و کاارگران و       
اعم از راه آبی و نشاکی   التجاره مالادخاص یا  ونقل حولدیگری اجاره متصدیان 
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بار صاح  عقاد     رگاذار یتأثحقوق مدنی(  در ادامه به ابعاد فقهی  513ماده ) ا  
 دود    می صکوک اجاره دخص مواردی اداره یریگ دکلآن  تبع بهاجاره دخص و 

 اجاره شخص كراهت .2-1

و اکثار فقهاا    هحکوی یاف  نشدیا  در باب حرم  اجاره دخص در فقه امامیه فتوا
ی در باب کراها   گاهاما اند؛  دانسته و علوای بزرگ دیعه اجاره دخص را صحیح

از  اه   متاأثر اصاول کاافی   مثال دیخ کلینی در  طور بهبیان دده ا    هایی  آن ادله
ولی اگر در دارایای باداد    ؛جایز مؤمنهرچند اجیر ددن » :دارد می بیان (1)حدیث

« مستقلی دادته بادد بهتر ا   نود را اجیر نکناد  وکار کسوکه بتواند برای نود 
 ( 90ص ، 5  ،1393کلینی، )

 ده ا   کرا تنباط  را دیخ کلینی از این  ه حدیث کراه  در اجاره دخص
کاه  ی کننده ا تنباط فقهی ایشان، در صاورت یا رد دییتأاز حوادی و ادله  نظر صر 

برای آن بگذاریم که کراها    را درطاین باید  بپذیریم اجاره دخص مکروه ا  ،
مساتقلی   وکاار  کساو اجیر نتواند برای نود  تا دواجاره دخص مقید به درایای د

فعالی  مساتقل   یانداز راهبرای  اروک کسودر انتخاب  یاگر آزاد یعنی؛ دادته بادد
از آنجا که فرد  دود  می محدودیتی د راین زمینه بادد درط کراه   اقطیا  نبادد
نود مقید باه ایان دارط ا ا  و چاون       ،آزادی ا تقلال در دغل را ندارد زندانی
افارادی کاه دچاار    یاا   اجاره دخص برای زندانی کراه ، پ  بهتر ندارد یا نهیگز

  یس مستقل دارند، صادق ن یوکار کسو یانداز راهدر هایی  اتوانایینیا  معلولی 

 بودن اجاره شخص یکیتمل .2-2

انجاام   یدر ات  بهعقد اجاره تولیکی بادد، اجیر در صورتی که وریفه محوله را  اگر
تواند بهای عدم انجام کاار را طلاو کناد      مستأجر میندهد، قائل به ضوان ا   و 
؛ داود  می ، عقدی تعهدی بادد، تخل  اجیر باعث فسخدر واقع اگر اجاره دخص
بلکه باید  ،کند اجرتی کسو نوی قرارداداز فسخ  تنها نهولی اگر تولیکی بادد، اجیر 

ص ، 1385 ،ی الله نعو محقق داماد و ) زیان و ضرر احتوالی کارفرما را هم بپردازد
37 ) 
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نجاا اهویا    از آ برای طراحی صکوک اجاره دخص بارای زنادان   مسئلهاین 
هاای نااص و    به دلیل درایط زندان و نوع جارم، دارای روحیاه  ها  دارد که زندانی

موکن ا   این روحیاه در انجاام    وهستند  ریپذ ویآ مواردی  متفاو  و حتی در
انجام ندادن کار باعث زیان به کارفرما داود   دقیق د  اگردادته باد ریتأثدر   کار 

آن ریساک   تباع  باه یاا   میازان زیاان و نساار    بر ا اس تولیکی یا تعهدی بودن 
 دود  می بازدهی صکوک اجاره متفاو 

اگر صکوک اجاره دخص تولیکی بادد، ریسک باازدهی باه دلیال احتسااب     
فعالیا  بایاد محا ابه داود و در صاور        نباودن  زیان احتوالی نادی از در ا  

کاان  یابد  البتاه در صاورتی کاه ام    می تعهدی بودن ریسک بازدهی صکوک کاه 
و  برای فعالی  اقتصادی مشخص( فراهم دود)اجیر ناص  صور  بهتعری  اجیر 

توان ریسک نادی از تولیکای   ، میبر ا اس آن نیروهای زندان آموزش دیده بادند
 بودن صکوک اجاره دخص را کاه  داد 

 یر با مورد اجارهمنفعت مغا یفایاست .2-3

اجاره ا تفاده کند،  قرارداددر  ددهرکرجره در غیر منفع  أاز عین مست مستأجراگر 
، 1384زاده،  )تفردی و فصایحی  ا تیفای منفع  مغایر با مورد اجاره رخ داده ا  

اعام  ) تواند در زندان می متعدد اقتصادیهای  با توجه به آنکه فعالی  مثلاً(  26ص 
 دانال زنادان( داکل   های نار  یا  فعالی یا  موجود در بنیاد تعاونهای  از کارگاه

زنادانی( را بارای   ) متقاضای نیاروی کاار(، اجیار    مساتأجر ) گیرد، موکن ا   که 
 ولی از وی در امور کشاورزی هم ا تفاده کناد  ،کارگری  انتوان اجیر کرده بادد

کشااورزی رکار کارده     آنکه در عقد اجاره، عین را منفع  نادی از محصاولا  یا 
ا اتیفای   کاه  یدرصاورت بنابراین، ؛ ا تفاده کند از اجیر برای امور دامداری اما بادد؛ 

نساب  باه    مساتأجر منفع  مغایر با مورد اجاره رخ دهد، حق فسخ موجر، ضوان 
گیارد  در واقاع بار ا ااس      می نسب  به منافع دکل مستأجرجره، ضوان أعین مست

بار   زائاد ضاامن نساب  باه اجار  الوساوی و میازان        مساتأجر نظیر قالو فقهاا،  
 (   35، ص 1384زاده،  ی و فصیحیتفرد) نواهد بود الوثل اجر 
ا تیفای منفع  مغایر با مورد اجاره داخص در زنادان،    مسئلهاین ا اس،  بر
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داود کاه در جها      مای  منجار  به افزای  ریسک بازدهی صکوک اجااره داخص  
کاه  این ریسک در قرارداد این نوع از صاکوک، بایاد منفعا  مقصاود تصاریح      

 دود 

 ی مورد قراردادمنفعت و ارزش مصرفمشروعیت  .2-4

 زندانی( را برای مکا او محرماه  ) اجیر توان ینواجاره دخص،  قرارداددر صح  
زا و    ( مجبور کارد  طبیعای ا ا  کاه در       ازی، کارهای هنری انحرا  مشروب)

برقارار    اازی  دراب و جوهوری ا لامی مشاغل محرمه مانند تولید گود  نوک
اداتغال  » صاور   باه در زنادان   زا اداتغال های  آنجا که برنی فعالی از اما  ؛نیس 
هاایی   مرتبط با امور هنری ا  ، نباید نیروی زندانی برای فعالی  عودتاً و «نشسته

ابزار و تجهیزا  مرتبط با آن مصداق لهاو و لعاو   یا  به کار گرفته دود که آن هنر
صکوک اجاره دخص را برای اجیر کردن زندان  توان ینومثال  طور به) .دادته بادد

 لهو و لعو بادند(  مصداقکه دود جه   انتن  ازهایی ا تفاده 

 ارتباط زندان و زندانی .2-5

 «ب»ولی زندان بر ا اس بندهای  ؛طبیعی دخص زندانی ملک زندان نیس  طور به
 تربیتای  و نیتاأمی  اقداما  و ها زندان  رپر تی دورای قانون تبدیل 2ماده  «اه»و 

 تااریخ  کاه در  «کشاور  تربیتای  و تاأمینی  اقاداما   و هاا  زنادان   اازمان » به کشور
و  یزیا ر برناماه ا  ، مور  به  ر یده نگهبان محترم دورای تأیید  به 7/11/1364

بند ماذکور بخشای    دو ا    انیزندانایجاد امکانا  و تسهیلا  لازم برای ادتغال 
 نواید: می تصریحاز ورای   ازمان را به در  زیر 

 آماوزش  و اردااد  و اصالا   زمیناه  در لازم تسهیلا  و امکانا  ایجاد - ب
  ها آن آموزی حرفه و و ادتغال زندانیان
 امکاناا   از ا اتفاده  باا  کار داوطلو زندانیان ادتغال جه  ریزی برنامه - اه
 در و تالاش  نصوصای  بخ  ،ها یتعاون ،ها بانک دولتی، های  رمایه و نیز  ازمان
  ها زنداننودکفایی  جه 

 و ینیتاأم  اقاداما   و هاا  زنادان   ازمان اجرایی نامه نییآفصل پنجم هوچنین 
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قانون مذکور ترتیبا   9انتیارا  ماده  موجو به 20/9/1384 مصوب کشور تربیتی
 قانونی ادتغال زندانیان را بردورده ا   

 ، جزایای  ، مادنی   مقاررا   و  قاوانین   کلیاه       چهارم قانون ا ا ی  بر ا اس اصل
  موازین  ا اس بر باید ها نیا غیر و   یا ی ، نظامی ، فرهنگی ، ، اداری اقتصادی ، مالی
 و  قاوانین  و  ا ا ای   قاانون   اصاول   هوه  عووم یا  اطلاق بر  اصل  این  بادد  ا لامی
  ننگهباا   داورای  فقهاای   عهاده  بار  امار   این  تشخیص و  ا    دیگر حاکم  مقررا 
  داورای   مجلا    مصوبا   مغایر   عدم  دارد تشخیص می مقرر 96  نیز اصل   ا  
  تعاار    عادم   تشخیص و  نگهبان  دورای  فقهای  اکثری  با  احکام ا لام با  ا لامی
بار ایان      ا ا    نگهبان  دورای  اعیای  هوه  اکثری   عهده بر  ا ا ی  قانون با ها آن

 تاأمینی  اقداما  و ها زندان  رپر تی دورای انون تبدیلمبنا انتیارا  مصر  در ق
طباق   «کشاور  تربیتای  و تاأمینی  اقاداما   و هاا  زنادان   ازمان» به کشور تربیتی و

 تشخیص دورای نگهبان مغایر با احکام ا لام دنانته نشده ا   
 این بر ا اس قانون مذکور، زندان در واقع وکیل قهری زنادانی محساوب  بنابر

 اجرایای  ناماه  نیای آ (2)123 ته برای ادتغال به کار زندانی بر ا اس مااده د  البدو می
کشور با توجه به رکار داوطلاو دادن     تربیتی و ینیتأم اقداما  و ها زندان  ازمان

 باه  تواناد  مای  انتیار یا حق او را پذیرفته ا    زندانی حاًیتلوزندانی برای ادتغال 
 ناود،  د اتی  محصاول  فاروش  و دتولی حتییا  جعاله جوله از دیگریهای  روش
 و 1هاای   تبصره در آن قانونی ترتیبا  که گیرد کار به زندان در را نود کار نیروی
 کاار  نیاروی  اجااره  بر مقاله این تورکز ؛ اماا   دده تصریح نامه نییآ 127 ماده 2

  ا   زندانی
از لحااظ فقهای ماانعی بار عادم       ،توجه به ماوارد ماذکور  با به این ترتیو و  
 وجود ندارد ها  روعی  صکوک اجاره دخص برای زندانمش

 اثرات اقتصادی صکوک اجاره شخص در زندان .3

 اثرات اقتصاد خرد .3-1

 نیروی انسانی یکی از ارکان تولید ا    پایین باودن د اتوزد نیاروی کاار باعاث     
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محصولا  متقاضی کار کوتر دود و قدر  رقابتی آن با  دده توامدود که بهای  می
 رکاود  طیدر دارا  ویاهه  باه  مسائله این  (3) و نارجی بیشتر دود یرقبای دانل  ایر
از نیاروی کاار ارزان،    کنناده  ا اتفاده تواند به دلیل افزای  قدر  رقابتی بنگااه   می

 و افزای  قدر  رقابتی دود  باعث نرو  از رکود بنگاه

 اثرات اقتصاد كلان .3-2

پاولی و ماالی در   ی هاا  یگاذار  ا  ی تواند در  می یک ابزار مالی عنوان بهصکوک 
باه    گسترش بازار صکوک مبتنی بار مالیاه ا الامی    و ددو واقع مؤثراقتصاد کلان 

صکوک اجاره دخص مبتنای  پشتوانة افزای  رفاه اقتصادی منجر گردد  از آنجا که 
داود    نوای  بدهی دولا   نصوص به ،بر  رمایه انسانی ا  ، باعث افزای  بدهی

و  تاأمین داد، بارای    تاأمین مای  ر از محال اعتباارا  دولتای    اگر صکوک مورد نظ
درآمادهای نفتای(   ) مالیاتی، نرخ دلارهای  بازپردان  دول  مجبور به افزای  نرخ
دود که در توام این موارد نشار ایان ناوع     می و افزای  ا تقرا  از بانک مرکزی

کاار  اما زماانی کاه پشاتوانه بازپردانا  صاکوک، نیاروی       ؛ ا   بر نهیهزصکوک 
 اثر مثبتی بر افزای  هزینه دول  ندارد  گونه چیهزندانی بادد، 

 اقتصاد زندان  .3-3

ماده کند  بر ا اس  می دوچندانهای قانونی امکان توجه به اقتصاد زندان را  ررفی 
ماالی در  یی نودکفاا مکلا  باه   هاا   زنادان   ازمان ،ها زنداناجرایی  نامه آیین 122

های دانل زندان، کوک به  ها و نار ایی نه، کاه  آ یوهای بازپرورا تو عه برنامه
محال درآمادهای   طریق رفع مشکلا  مادی و معنوی محکومان و نانواده آنان از 

های نیریه یا درآمد  همؤ سهای مردمی و  آموزی، جذب کوک بنگاه تعاون و حرفه
     دده ا ا   های صنعتی، کشاورزی، ندماتی و فرهنگی همؤ سحاصل از درآمد 

 تاأمین زندان و  یتواند در کارآمد می ا تفاده از ابزارهای مالی جه  تو عه ادتغال
داود کاه    مای  باعث مسئلهد  این باد مؤثرنود زندانیان  به د  زندان های  هزینه
 یماؤثر گام  دده، دولتی کوترهای   ازمان زندان در طول زمان به بودجه یوابستگ

 صاور   باه یه و ا تقلال مالی قوه قیائناص  صور  بهجه  ا تقلال مالی زندان 
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تواناد   مای    افزای  اقتدار نظام قیایی از منظر ا تقلال مالی نوددته دودعام بردا
جرم و جنایا  بارای جامعاه باه هواراه      های  کاه  هزینه را دریه نق  قوه قیائ
 دادته بادد 

بارای  در جه  ایجاد ادتغال  ،ها زنداناجرایی  نامه آیین 123هوچنین در ماده 
های دولتای دریافا     ا تفاده از امکانا   ازمان یا کوک بهمحکومان داوطلو کار 
 دیا تأکیا بخا  نصوصای    ها یتعاوندولتی،  یو نهادها ها بانکوام یا با مشارک  

مالی زندان از طریاق اوراق بهاادار باه پشاتوانه      تأمیندر واقع گسترش   دده ا  
نانوادة مرتبط با نود زندانیان و های  هزینه از یا عودهتواند بخ   می کار زندانیان

 ند کرا جبران  ها آن
و تربیتای   ینیتاأم و اقاداما   ها  ،  ازمان زندان113از ماده  «پ»بر ا اس بند 

، نساب  باه   هاا  بازدادتگاهو ها  برای بهبود وضعی  زندان ،کشور مکل  دده ا  
باه طارق زیار     دهرها کلانزندان به نار  از محدوده دهرها، با اولوی   20انتقال 

 :اقدام نواید
به روش مذاکره و توافق با  دانل دهر و مازاد بر نیاز های زندانفروش  -ال 
بدون الازام  که  و  ایر نهادهای عوومی یردولتیغعوومی های  ،  ازمانها یدهردار

 نقد و حداقل قیو  کاردنا ی بادد    صور  بهبه رعای  قوانین مزایده 
تواند با رعای  قاوانین و مقاررا  مربوطاه باه افاراد       ها می زندان فروش -ب

و  اایر   یردولتا یغهاای عواومی    ،  اازمان هاا  یداهردار حقیقی و حقوقی غیر از 
 نهادهای عوومی نیز صور  پذیرد 

 ؛دداو  مای  درآمد انتصاصی تلقی ها  وجوه حاصل از درآمد فروش زندان - 
به ناار  از داهرها   ها  تقال زندانکه بر ا اس ردی  ان یا ههیواما باید در حساب 
د تا پ  از احادا   گردبه حساب نزانه دول  واریز  ،ایجاد دده در بودجه کشور

 دود   ا تفاده مالی تأمین زندان جدید از این محل برای
، تعویارا  ا ا ای و تجهیازا     صر  تکویل، در این بخ  مازاد درآمد -د
  دود یمدیگر در هوان ا تان  های زندان
با نریدار یاا نریاداران، پا  از    ها  در صور  تفاهم میان  ازمان زندان -اه
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 صاور   باه موجاود   های زندانتا زمان احدا  زندان جدید، ا تفاده از  عقد ر وی
 باید از رقم توافق کسر دود  آن یبها اجارها   و  یا اجاره
، مراتع و آبخیازداری کشاور( و   ها جنگل ازمان ) وزار  جهاد کشاورزی -و
اقادام  ها  نسب  به واگذاری زمین رایگان برای زندان اند مکل ازمان امور اراضی  

لازم بارای صادور   هاای   هوکااری  اناد  مکل اجرایی  یها د تگاهنوایند  هوچنین 
آب، ) هاا  زیر بنایی ماورد نیااز زنادان    سا یتأ  تأمینمجوزهای قانونی و ایجاد و 

 فراهم نوایند برق، گاز، کابل نوری و مسیرهای د تر ی( را 
تواناد از مشاارک  و    می و تربیتی ا تان ینیتأمها و اقداما    ازمان زندان -ز
تو ااعه ی یااا بااردار بهاارهة در حااوز و عوااومی یردولتاایغگااذاری بخاا    اارمایه

، و بعاد از آزادی  ، اداتغال حاین حاب    یآموز حرفهة لازم در زمینی ها ر ان یز
هاای زنادانیان، کواک باه      ز نانوادههای حوایتی ا طر  ،  لام  و درمان،آموزش
 ها در قالو انواع مختل  قراردادهای ر وی ا تفاده نواید  زندان یینودکفا
تعامل با مشاارک    های ها را در عرصه تواند نق   ازمان زندان می مسئلهاین 
 تقوی  نواید  یردولتیغگذاری بخ   و  رمایه

 هت استفاده از اجاره شخصاجرایی انتشار صکوک اجاره ج نامه آیینموانع  .4

قانونی جها  انتشاار صاکوک اجااره داخص بار       های  در این قسو  محدودی 
 دود  می بیان 89اجرایی انتشار صکوک اجاره مصوب  ال  نامه آیینا اس مواد 

   11ماده  «ب»تبصره . 4-1

دارایی قابل قباول جها  انتشاار اوراق اجااره را زماین،       نامه آییندر این بخ  از 
عواومی   ونقال  حوال  لیو اا  و و تجهیازا   آلا  نیمادا ، ساا  یتأ ان و  انتو
که از لحاظ فقهی، اجاره اعیاان و از منظار اقتصاادی  ارمایه فیزیکای       ردادو یبرم

ا    در واقع با توجه به وجوه ررفی  فقهی در ا تفاده از اجاره دخص در ایان  
 نشده ا   قسو  از نیروی کار یا به عبارتی  رمایه انسانی نامی برده 

 نامه آیین 13ماده  .4-2

تولیاک و اجااره باا     درط بهقسو  تنها دو نوع قرارداد اجاره دامل اجاره  نیدر ا



 ١٣٩6زمستان  ♦ وسوم شماره بیست ♦م ششسال  ♦ راهبرد اقتصادی     108

انتیار فروش دارایی در  رر ید اجاره با قیو  معین رکر دده ا    این دو ناوع  
 دارایی ا    در این حال ، بانی از منافع دارایی تأمینهر دو از نوع اجاره  قرارداد

ولای   ؛داود  مای  کند و در نهایا  مالاک آن   می مورد اجاره تا زمان  ر ید ا تفاده
د زم را جذب کندارایی مشخصی که نود بانی دارد، نقدینگی لا وا اه به تواند ینو

توان از قراردادهای دیگار   می اما؛ مالک آن دارایی دود مجدداً و پ  از مدتی نود
تواناد دارایای    مای  د  در ایان حالا  باانی   رکا نقدینگی ا اتفاده   تأمینمانند اجاره 
بفرودد و منابع آن را دریافا  کناد    اپ      را به فرد حقیقی یا حقوقی یمشخص
تولیاک از آن دارایای ا اتفاده و اجااره      دارط  بهاجاره معوولی یا اجاره  صور  به

 بهای آن را پردان  نواید 

 دانصکوک اجاره شخص برای اداره زن یریكارگ به یسنج امکان .5

 یی ناشی از اشتغال زندانیدرآمدزا. 5-1

 50قوق و مزایای مددجویان مااهر  ح (4)دورای عالی کار 95بر ا اس مصوبه  ال 
 27درصد و مددجویان با مشاغل  اده نیز  38درصد دورای عالی کار ، نیوه ماهر 

یعنی زندانی، یاک نیاروی ارزان بارای بخا       مسئله  این  درصد تعیین دده ا  
ایان  هاای   در صورتی کاه بتاوان محادودی     آید  می ی یا ندماتی به حسابتولید

بارای   یا پشاتوانه توان از ایان منباع،    می بخ  را جه  تو عه ادتغال کاه  داد،
 فرایناد د  در اداماه  کار طراحی صاکوک باا پشاتوانه درآماد کاار زنادانیان فاراهم        

 دود  می ادتغال در زندان معرفی یریگ دکل

 جرایی اداره زندانا نامه آیین .5-2

آن( های  با اصلاحیه) 1384مصوب آرر ها  اجرایی زندان نامه آیین 135تا  122مواد 
اعازام بارای   هاا یاا    برای ا تفاده از کارگااه ) داغل در زندان اولاًدارد که  می ارعان
محکوم و داوطلاو باداد  ورود باه     حتواًادتغال مولد، باید  اصالا  و در (بیرون

اداتغال   مسایر  ؛ پا  متهم یا محکوم ا   یا فردیعنی  ؛صور  ا  زندان به دو 
، امکان کار و فعالی  127دود  البته بر ا اس ماده  می برای فرد محکوم فعال صرفاً

اداتغال  »در دانل زندان برای کارهای د تی وجاود دارد کاه در اصاالا  باه آن     
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تو اط زنادان تهیاه     ییا زا اداتغال دود  اگر مواد اولیه برای چنین  می گفته «نشسته
از  ود فاروش ایان محصاولا  باه      چهارم کی، 127ماد  1بر ا اس تبصره  ،دود

 دود  می حساب زندان و بقیه به حساب زندانی واریز
کاه   طاور  هواندهد   می ادتغال در زندان را نشان یریگ دکل فرایند، 1 نوودار
 تواناد  ینوا تهم باداد  صورتی کاه ما   ورود در محض بهدود هر زندانی  می مشاهده
 اعزام به نار  زنادان داداته باداد و تنهاا    یا  بیرون از زندان() کارگاهیهای  دغل
؛ انجام کارهای ندماتی در زندان مشغول گرددیا  ادتغال نشسته صور  بهتواند  می
 یرأموافقا   ) کاار  یرأدر صورتی که زندانی محکوم بادد، پا  از دریافا     اما

مولاد   تواند مشغول به کاار  می (قاضی نارر بر اجرای احکامو  (5)یبند طبقهدورای 
کارگاهی در بنیاد تعاون ایان  های  از طریق ادتغال در مکان دود که در این صور 

دود  حال اگر بخواهد زندانی برای کار به نار  از زندان انتقال یاباد،   می امر میسر
وثیقه مورد نظار اهویا    باز نوع محکومی  و  یرأباز دریاف  کند  برای  یرأباید 
 دارد 

در واقع در صور  فقدان مناع حقاوقی و قاانونی، مشاکل اصالی فیااهای       
جاذب متقاضایان نیاروی     نصوص بهادتغال و تو عه آن ا   که برای این کار و 

 ماالی ناوآور لازم ا ا   در اداماه     تأمینو    ( الگوهای  ها کارنانه ،ها )درک  کار
 دود    می ص برای اداره زندان پیشنهادالگوی عولیاتی صکوک اجاره دخ
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 ١٣5تا  ١22محققان برگرفته از مواد  کشور: منبع های زنداناشتغال در  یریگ شکل فرایند .١ نمودار

 اجرایی زندان و مصاحبه با کارشناسان ارشد امور زندان  نامه آیین

 

پایااا
 ن



 111     کشور های زندانمالی  تأمینلیاتی صکوک اجاره شخص برای طراحی الگوی عم

 ارائه الگوی عملیاتی صکوک اجاره شخص برای اداره زندان .6

های وابسته در هر  اداره کلها یا  دهد  ازمان زندان می نشان 2نوودار که  طور هوان
 کاار توانند از طریق بنیاد تعاون و به پشتوانه درآمد نادی از اجاره نیروی  می ا تان،

اداتغال در بخا  اقتصاادی،     ( باا زنادانی ) ند  نیروی کاار کن اقدامبه نشر صکوک 
 تاأمین تواناد در   مای  یا  اقتصاادی،  فعال ی ودآورضون کوک به ارزش افزوده و 

 زندان مشارک  دادته بادد   ی ها نهیاز هزمالی بخشی 
د اتوزد   صاور   باه اجرایی  ازمان زندان، آنچه  نامه آیین 127بر ا اس ماده 

اما از آنجا کاه در   ؛مربوط به محکومین ا   صرفاًبرای زندانی در نظر گرفته دده 
 ادتغال نشسته و نیروی نادماتی هام انجاام    صور  بهزندان فعالی  و کار زندانی 

در ازای آن تعهدی برای پردان  د توزد نیس ، باا توجاه باه آنکاه از      و دود می
هاای   تواند در قالو ندمه یاا کاارگری باداد، فعالیا      می نظر فقهی اجاره دخص
تواند مشوول این نوع صکوک واقع و به هاردو د اته    می ندماتی دانل زندان هم

 نظافتچی زندان(، نیز اجر  پردان  دود  ) و نیروی ندماتی ادتغال نشسته
دود منابع لازم برای گسترش یا  می در این را تا صکوک اجاره دخص باعث

دود  بر ا اس مااده   تأمینایجاد ادتغال فراهم دود و از  ود آن اجاره نیروی کار 
ر زنادانی بایاد   درصد از حقوق ماهیانه کا 25اجرایی  ازمان زندان،  نامه آیین 130
بر این ا ااس ایان    د دودر موقع آزادی به او پردان  و حساب محکوم واریز به 

یکی از منابع بازپردان  و  ود اوراق اجاره ماورد ا اتفاده    عنوان بهتواند  منبع می
 قرار گیرد 
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 (6)ها زندانعملیاتی انتشار صکوک اجاره شخص برای  یالگو .2 نمودار

 
 نتایح تحقیق :منبع

 ها شنهادیپو  یبند جمع

افزایای   تواناد هام در ابعااد روانای و مهاار       مای ا تفاده از ررفی  کار در زندان 
ان و کاه  نرخ های آن نانوادههای  هزینه تأمیناثر دادته بادد و هم برای  انزندانی

د  هوچنین به دلیل ارزان بودن بهای نیاروی کاار زنادانی، بهاای     دو مؤثربازگش  

پرداخت سود و 

 بازپرداخت صکوک
 هوجو
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بارای   ویاهه  باه دهاد و ایان موضاوع     میولا  و ندما  را کاه  محص دده توام
تواناد مفیاد واقاع داود       مای  نصوصای هاای    ودآوری و نرو  از رکود بخا  

ماالی بخشای از    تأمین، حرک  به  و  44اصل های  هوچنین با توجه به  یا  
ن نیازهای زندان بر ا اس اوراق بهادار ا لامی که پشتوانه آن کار و درآماد زنادانیا  

ناود ناوعی روش باومی در کااه       ،بخ  نصوصای باداد  های  و  ود فعالی 
در اداره  44اصال  هاای   و تحقاق  یا ا   هاا   دول  بارای اداره زنادان  های  هزینه
 ناه یپرهزاز مناابع  ها  ، از آنجا که  ازمان زنداندئالیا یکشور و در نگاه های زندان

از مناابع و   قیاائیه ل قوه یه ا  ، این اقدام حرک  به  و  ا تقلابرای قوه قیائ
اجرایای صاکوک اجااره بار      نامه آیین، دده اعتبارا  دولتی ا    در ادامه پیشنهاد

اصلا   ها زنداننیروی انسانی( در ) صکوک اجاره دخص یریکارگ بها اس امکان 
، به  رمایه انسانی هم 1ماده  «ب»ویهه در تبصره  صور  به نصوص نیدر ادود  
وول صکوک اجاره توجه دود  در تبیین اجیر امکاان ا اتفاده از   دارایی مش عنوان به

ماذکور   ناماه  آیاین  13 در مااده د  هوچناین  صور  ناص و عام رکر گارد  بهاجیر 
 تاأمین کاه امکاان اجااره دارایای جها       داود  متنوع  یا گونه بهاجاره  یقراردادها

داتغال  اجرایای زنادان در نصاوص ا    ناماه  هوچنین آییند  بادنقدینگی نیز فراهم 
اصلا  داود کاه امکاان ا اتفاده از ررفیا  حاداکثری        یا گونه بهمحکوم و متهم 
دود در ماالعا  آینده از این الگاو بارای ایجااد و     د  پیشنهاد میگردادتغال فراهم 

های  که دارای محدودی  افتاده عقو و ، معلولازکارافتادههای  تو عه ادتغال نیروی
 تفاده نوود طبیعی و غیر قیایی هستند نیز ا 
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  ها نوشت پی
مُحَوَّادِ بْانِ سِ ْاوَاعِیلَ بْانِ      عَان   أحَْوَادَ بْانِ مُحَوَّاد     عَان   مُحَوَّدُ بْنُ یَحْیَى -حدیث اول  1

مَن   یَقوُلُ: أبََا عَبْدِ اَللَّهِ ع قَالَ  َوِعْ ُ رَاَل وُفَیَّلِ بْنِ عُوَ عَنِ عَن وَن صوُرِ بْنِ یوُنُ َ بَزیِعٍ
وَ فِی رِواَیَةٍ أنُ رَى وَ کَیْ َ لاَ یَحْظُارهُُ وَ   آجَرَ دخصهُ فَقَدْ حَظَرَ علََى دخصهِ اَلرِّزْقَ

دَ بْانِ  أحَْوَا  عَان   مُحَوَّدُ بْنُ یَحْیَى - حدیث دوم مَا أَصاَبَ فِیهِ فهَوَُ لرَِبِّهِ اَلَّذِی آجَرهَُ 
اَل وُفَیَّالِ بْانِ    عَانِ  عَن وَن صُاورِ بْانِ یُاونُ َ    مُحَوَّدِ بْنِ سِ وَْاعِیلَ بْنِ بَزیِعٍ عَن  مُحَوَّد 
مَن  آجَرَ دخصاهُ فَقَادْ حَظَارَ عَلَاى دخصاهِ       یَقوُلُ: أبََا عَبْدِ اَللَّهِ ع قَالَ  َوِعْ ُ عُوَرَ
َ  لَا یَحْظُارهُُ وَ مَاا أصََاابَ فیِاهِ فهَُاوَ لرِبَِّاهِ اَلَّاذیِ        وَ فِی رِواَیَةٍ أنُ رَى وَ کَیْا  اَلرِّزْقَ
عَوَّااارٍ  عَاان  مُحَوَّاادِ بْاانِ عَوْاارٍو  عَاان  أبَِیااهِ عَاان  أحَْوَاادُ :حاادیث  ااوم  آجَاارهَُ
یَ مَاا  اَلرَّجلُُ یَتَّجِرُ فَإِن  هوَُ آجَارَ دخصاهُ أُعْاِا    لِأَبِی عَبْدِ اَللَّهِ ع قُل  ُ قَالَ: اَلسَّابَاطِیِّ

یُصِیوُ فِی تِجَارَتِهِ فَقَالَ لاَ یؤَُاجِر  دخصهُ وَ لَکِن  یسَتَْر زِقُ اَللَّهَ عَازَّ وَ جَالَّ وَ یَتَّجِارُ    
 فَإِنَّهُ سِرَا آجَرَ دخصهُ حَظَرَ علََى دخصهِ اَلرِّزْقَ

 باا  کاار  داوطلاو  محکوماان  بارای  ادتغال ایجاد جه  در تواند می  ازمان: 123 ماده  2
 باا  یاا  وام دریافا   رهگاذر  از یاا  دولتی های کوک یا  ازمان امکانا  از فادها ت

   نواید اقدام نصوصی بخ  یا ها یتعاون دولتی، ینهادها و ها بانک مشارک 

بر ا اس درصادی  قوق و مزایای مددجویان ح ،دورای عالی کارهای  بر ا اس مصوبه  3
دود که این نرخ حداکثر  می عیینمبتنی بر قانون کار ت یکار عادنیروی  از د توزد

 درصد د توزد نیروی کار عادی ا    50تا 

 یداورا ناام  ه با  ییداورا ر وزار  کار و امور اجتواعی قانون کار، د 167بر ا اس ماده   4
 که یکی از ورای  آن تعیین نرخ حقوق و د توزد ا    دود یمکار تشکیل  یعال

، اعیای دورا دامل قاضای ناارر،   ها زندانن اجرایی  ازما نامه نییآ 65ا اس ماده  بر  5
و انتظاامی، رئای     یباازپرور رئی  زندان یا مرکز، مسئولین واحدهای قیاایی،  

 اجتواعی هستند  مددکاردناس و یک نفر  اندرزگاه مربوطه، یک نفر روان

یاا کشااورزی و عقاود ا الامی      ا اس نوع فعالی  تولیادی، نادماتی  ا   بر  گفتنی  6
با توجه به موجود بودن این اوراق  ؛ اماتواند تکویل دود می ین الگومرتبط با آن ا
در امور  ها آناز رکر این موارد و کاربرد     و صکوک ا تصناع ، مرابحه مشارک ،
 دود  می دیگر واگذار ای با زندان و زندانیان پرهیز و به مقاله مرتبط
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(، ا اتیفای منفعا  مغاایر باا ماورد      1384زاده، علیرضا ) عیسایی تفردی، محود  فصیحی

  27-48 ص ص ،3( 10) فصلنامه مدرس علوم انسانی، اجاره 
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  1-26 ص ص(، 8) 4، بداریحسا پهوه   ها درک مشارک  در تأمین مالی 
  5   ،چاپ تهران دار الثقلین، مترجم، حسین ا تاد ولی اصول کافی، 1393دیخ کلینی،
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جساتارهای  ی اوراق اجااره در ایاران    اناداز  راهبازاریابی در طراحای و   -تکنیکی
  9-37 ص ص(، 15) 8 ،یاقتصاد

(  مبانی فقهی اقتصاد ا لامی  قم: دفتر انتشارا  ا لامی وابسته 1375عبداللهی، محوود )
 به جامعه مدر ین حوزه علویه قم 

 (  اوراق بهاادر اجااره )صاکوک اجااره(     1385فرد،  عید ) مو ویان،  ید عباس  فراهانی
  71-94ص  ص(، 24) 6، ا لامی اقتصاد

پهوهشاگاه   ی  تهران:  ازمان انتشاارا  ا لام هیبازار  رما  (1391) عباس دی  ان،یمو و
 ی ا لامشة یفرهنگ و اند

ی انتشاار صاکوک   دنا ا  ویآ ا (  1393مو ویان،  ید عباس  کشاورزیان پیو تی، اکبر )
هاای   هاا و  یا ا    های ایران: ماالعه موردی بانک  په  پاهوه   اجاره در بانک
  151-178 ص ص(، 69) 22اقتصادی، 
(  عهادی یاا تولیکای باودن اجااره      1385ی  نعو  الهی، ا اواعیل ) مصاف محقق داماد،

  23-40 ص ص (،58) 12دواره ، نامه حقوقی مفیددخص  
 قام: انتشاار  جامعاه     5  ق(  العروه الوثقی  چاپ اول  1420) محودکارمیزدی،  ید 
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